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ปริทัศน์​วิชาชีพ​ ​01​ ​ 
คุณ​สมิต​ร​ ​โอ​บา​ยะ​วาทย์​ ​

บริษัท​ ​สำนักงาน
​สถาปนิก​กรุงเทพ​ จำกัด 

A C T    P R E V I E W

ส​ถา​ปัตย์​ปริทัศน์​ใน​ส่วน​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ลำดับ​แรก​ ​จะเป็น                                                                                                                            
การนำเสนอขอ้มลูความคดิเหน็จากสมาชกิในสาขาวชิาชพีตา่งๆ เชน่เดยีวกบั 
ฉบับที่แล้ว

​ใน​วชิาชพี​สถาปตัยกรรม​หลกั​ ​สถาปนกิ​ทา่น​นี​้และ​สำนกังาน​สถาปนกิ​ของ​ทา่น​
ถอื​ได​้วา่​ม​ีผล​งาน​เปน็​ที​่ยอมรบั​จาก​ลกูคา้​ทัง้​ใน​ประเทศ​และ​ตา่ง​ประเทศ​วา่​ม​ีผล​
งานการ​ออกแบบ​และ​วิธี​คิด​ที่​น่า​สนใจ​โดย​เฉพาะ​ใน​ประเทศ​จีน​ ​

​ ​ACT​ ​Preview​ ​ฉบบั​นี​้เรา​เริม่​ตน้​จากคณุ​สมติ​ร​ ​โอ​บา​ยะ​วาทย​์ ​กรรมการ​ผู​้จดัการ ​
บริษัท​ ​สำนักงาน​สถาปนิก​กรุงเทพ​ ​จำกัด หรือ​ ​OBA​

​​​ACT​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ ​​​​​​:​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ค​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ว​​​​​​​​​​​​​า​​​​​​​​​​ม​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​คิ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ด​​​​​​​​​​​​​​เ​​​​​​​​​​​​​​ห​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​็​​​​​​​​​​​​​​​​น​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ต​​​่​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​อ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ก​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​า​​ร​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​เ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ข​​้​​​​​​​​​า​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ม​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​า​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ป​​​​​​ฏ​​​​​​​​​​​​​​​​ิ​​​​บ​​ั​​​​​​​​​​​​ต​​​​​​​​​​​​​​​ิ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ว​​​​​​​​​​ิ​​​​​​​​​​​​​​​​ช​า​ช​​​​​​​​​​ี​​​​​​​​​​​​​​​​​​​พ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​   
ข​​​​​​​​​​​​​อ​​​​​​​ง​​​​ส​​​​​​​ถ​​​​​​​​​า​​​​​​​​ป​​​​​​​น​​​​​​​​​​​ิ​​​​​​​​​​ก​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ต​​​​​​​​​่​​​​​​า​​​​​​​​​ง​​​​​​​​​​​​​ช​​​​​​​​​​า​​​​​​​ต​​​​​​ิ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ใ​​​​​​น​​​​​​​​​​​​​​ป​​​ร​​​​​​​​​​ะ​เ​​​​​ท​​​​​​​​​​​ศ​​​​​​​​​​​​​​ไ​ท​ย​​​​​​​​​​​​​​​​​​​
​​​​​​​ค​​​ุ​​​​​​​ณ​​​​​​​ส​ม​​ิ​​​​​​​​​​​​​ต​​​​​​​​​​ร​​​​​​​​​​​​​​​​​ ​​​​​​:​​​​​​​​ ​​​​​​​ก​​​​​า​รเ​​​ปิ​ด​​​เ​​​​​​ส​ร​​​​​​​​​ีท​​า​​​​​ง​ว​​​​​​ิ​​​​​​ช​​​​​​า​​ชี​​​พ​​​​​ส​ถ​​​​​​​าป​​​ั​​​​ต​​​ย​​กร​​​ร​​​​​ม​ ​                                                    ​
ต​นเ​​​อง​​​​เ​​ห​็​น​​​​ว​​่​า​​​​​​น​่า​​จ​​ะ​​เ​ป​​็​​​นผ​ล​ด​ี​​​ก​​ั​บ​ว​​​ง​ก​า​​ร​ ​​​​​เ​พ​ร​​า​ะ​​น​​​อ​กจ​า​ก                                              ​​​
ท​ำ​​​ให​​้​​สถ​​​าปนิ​​​ก​​ไ​​​ทย​มี​โ​อ​​ก​​​​า​ส​​​ไ​​​ด้ไ​​​ป​​ท​​​​​​​ำ​งา​​น​า่ง​ป​ระ​​เทศ​ ​​มา​ก​                                                                
ข​​ึ​​้น​​ถ้​​า​​ม​ี​คว​​​​​ามสา​​ม​​​ารถ​​ท​าง​​​​​กา​รต​​ลา​​​​ด​ WO ​​​​ส​​​​ถา​ปน​​​ิ​​​ก ​  ​ ​  ​ ​ ​  ​ ​  ​  ​​   ​​   ​  ​​  ​     ​​      ​ ​    ​ ​     ​   ​     ​   ​     ​   ​  
ต​่​างช​​าติเ​ข​้า​ม​​าท​ำงาน​​ ​ทำให​้​ม​ีกา​รแข่​​งข​​​ันส​​ูงข​ึ​้น​ ดั​งน​ั้น​ ​ ​ ​     ​ ​     ​ ​    ​ ​    ​    ​       ​           ​    ​    ​       ​ ​       ​ ​     ​   
โ​​​ดยธ​​รร​มช​าติสถ​า​ป​น​ิก​​ไ​ทยเ​ร​​​า​ก​็​​​จะพ​​ัฒ​นาต​ั​ว​​เอ​ง​ข​ึ​้น​ใ​น ​
หลาย​​ๆ ​ ​ด้​า​น​ ​ไม่​​ใ​ช้เฉพ​​าะกา​ร​อ​อก​แ​บ​​บ เ​พ​ราะ​ต​่าง​​ชาติมี ​ ​     ​ ​           ​ ​   ​ ​ ​   ​    ​  ​  ​      ​   ​     ​   ​                           
ร​ูปแ​บบ​การ​ทำ​ง​าน​ที​่ดีแล​ะมี​มาต​รฐาน เ​ช่น ​ข​ั้นตอน​งา​น                                                                         
เอ​กสา​ร ​Spe​ci​fic​atio​n การสนองาน สัญญาต่างๆ ฯลฯ                                                                                         
แลว้ถา้เกดิสถาปนกินอกทำไมด่ี กจ็ะดกีบัเราเขา้ ไปใหญ ่
ลูกค้าจะได้หันมาใช้คนไทยเยอะขึ้น​

ACT​ ​:​ ​OBA​ ​เริ่ม​ทำงาน​ใน​ต่าง​ประเทศ​เมื่อ​ไหร่​
​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​​เริ่มทำงานในต่างประเทศปี 1997 เป็นงาน 
Exhibition ที่ฮ่องกง งานโชว์รูมที่ประเทศอังกฤษ 
และต่อเนื่องมาที่งาน Exhibition ที่ฝรั่งเศสและเยอรมัน 
ให้กับเพ่ือน หลังจากทำงานต่างประเทศได้ระยะหน่ึง



ทำให้รู้ว่าไม่ใช่เรื่องง่ายๆ โดยเฉพาะเรื่องของการใช้  
ภาษาและมาตรฐานในการเขียนแบบ จึงได้พยายาม 
พัฒนาตัวเองเพ่ิมมากข้ึน แล้วก็เร่ิมมี Concept Condo 
ในพม่าและเขมร หลังจากน้ันได้ทำงานออกแบบ Master 
plan ชมุชนชานเมอืงเซยีงไฮใ้หก้บัรฐับาลทอ้งถิน่ และเริม่ 
บริหารงานปรับปรุงแบบ และประสานงานการก่อสร้าง  
Super Brand Mall ซ่ึงเป็นโครงการศูนย์การค้าขนาดใหญ่ 
พื้นที่ 400,000 ตารางเมตร กลางเมืองเซี่ยงไฮ้ ของกลุ่ม 
C.P. โดยส่งทีมงานไทย 6 คน ไปประจำที่นั่นโดย                      
ปรับเปลี่ยนแก้ไขแบบบางส่วนของสถาปนิกชาวอเมริกัน 
Jerde Partnership Inc. ให้อยู่ในงบประมาณที่สร้างได้
​
ACT​ ​:​ ​​​โปร​เจก​ที​่นา่​สนใจ​ตอน​ทำงาน​ตา่ง​ประเทศ​
เป็น​งาน​ประเภท​ไหน​บ้าง​
​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​ส่วนใหญ่เป็นงาน Commercial และ 
ส่วนใหญ่จะทำแค่ Conceptual ถึง Design Develop                                                                                                         
โดย Local Architects จะนำไปทำต่อ เช่น โปรเจก 
ศูนย์การค้าในประเทศจีน ทำในส่วนการวาง Planning 
Architecture ภายในทั้งหมด และสถาปนิกจีนจะนำ 
แบบไปทำตามที่วางไว้ งาน Full Drawing ที่ดำเนินงาน 
ในจีนส่วนใหญ่เป็นงาน Housing เนื่องจากผู้ว่าจ้าง  
เป็นบริษัทสิงค์โปร์จึงได้ทำถึง Construction Drawing 
และตอนนี้มีงานของราชการที่เพิ่งชนะการประกวด 
แต่ยังไม่ได้เซ็นสัญญา มีงานในรัสเซียที่ Join กับที่ John 
แห่ง SJA แต่หยุดไปช่วงเดือนที่แล้ว​

​ACT​ ​:​ ​ปญัหา​ใน​การ​ทำงาน​ใน​ตา่ง​ประเทศ​ม​ีเรือ่ง​
ใด​บ้าง​
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​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​ภาษาเป็นปัญหาหลักเพราะไม่มีใคร  
ใช้ภาษาไทยเลย แล้วการสื่อสารที่ไม่ลึกซึ้งจะสร้าง                               
ปัญหาเสมอ แต่ในการทำงานที่ประเทศจีนในระยะ               
หลังก็ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารเพราะลูกค้าเป็น           
ฝรั่ง แต่ตอนนี้แก้ปัญหาโดยมี Staff ที่ถนัดภาษาจีนและ
อังกฤษเป็นตัวแทนอยู่ที่ปักกิ่ง 2 คน
​
ACT​ ​:​ ​ ​​รูป​แบบ​การ​ทำงาน​ระหว่าง​บ้าน​เรากับ​       
ต่าง​ประเทศ​มี ​ความ​แตก​ต่าง​กัน​หรือ​ไม่ ​                     
ยก​ตัวอย่าง​จาก​ระบบ​การ​เขียน​แบบ​
​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​มีความแตกต่างกันครับ ผมคิดว่า                       
มาตรฐานของเราเขียนแบบหลวมกว่าประเทศอื่น                    
สถาปนิกบ้านเรามักจะนำรายละเอียดหรือ Detail                
Design ให้ผู้รับเหมาเป็นคนทำ Shop Drawing 
เป็นส่วนมาก และมักจะใช้แบบรายละเอียดบางอย่าง 
จาก Supplier ไปเลย โดยเฉพาะ Façade Detail ทั้งๆ ที่                                                                                                 
งานเหล่านี้สถาปนิกออกแบบด้วยตัวเอง แต่ข้อจำกัด           
ตรงน้ีอาจจะเป็นผลจากขอบเขตงานท่ีรับผิดชอบท่ีตกลง
กันไว้หรือกับค่าแบบท่ีได้รับด้วยว่ามากหรือน้อย ลูกค้า          
เมืองนอกบางครั้งเขาก็ไม่อยากให้เราเขียน Detail มาก 
จะได้คล่องตัวเวลาแก้ไขแบบ​ ​
​
ACT​ ​:​ ​การ​ทำงาน​ใน​ต่าง​ประเทศ​ต้อง​มี​ ​Local​ ​
Architect​ ​เหมือน​กับ​สถาปนิก​ต่าง​ชาติ​เข้า​มา​
ทำงาน​ใน​ไทย​หรือ​ไม่​
​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​แน่นอนครับ ทุกที่ที่ไปต้องมีสถาปนิก          
Local มาร่วมงานด้วยทั้งหมด เพราะเป็นข้อตกลงใน  
ระดับองค์กรระหว่างประเทศ เป็นกฎหมายที่สถาปนิก
ผู้ท่ีเซ็นแบบจะต้องข้ึนทะเบียนเป็นสถาปนิกจากประเทศ               
นั้นๆ เพราะงานสถาปัตยกรรมทุกประเทศต้องมีการ                                                                               
อนุมัติแบบ อย่างท่ีปากีสถานก็ต้องใช้เวลาในการหา                    
Partner และ Local Architect มาร่วมงานด้วยกัน 
พอสมควร แต่ในจีนทางเจ้าของก็จะจัดเตรียมไว้

ACT​ ​:​ ​​สิ่ง​ที่​ต้อง​มี​ความ​ระมัดระวัง​เป็น​พิเศษ​ใน​
การ​ทำงาน​ต่าง​ประเทศ​
​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​ผมคิดว่าเราต้องทำความเข้าใจกับ 
แนวทางการทำงานในแต่ละประเทศให้   
ชัดเจนก่อนอย่างแรก และต้องเต็มใจที่จะ 
แสดงผลงานให้ลูกค้าดู ดังนั้น การไปคุยงาน 
หรือนำเสนองานผมมองว่าเป็นการไปพักผ่อน 
ได้งานหรือไม่ก็ไม่ได้หวังมาก ถ้าได้ก็ดี พอ 
เวลาได้งาน จะได้ไม่ตื่นเต้นจนออกนอกหน้า 

Mix-use 
Development
Siversa, Russia



หลังจากนั้นเมื่อได้งานแล้วก็พยายามทำงานให้ได้ตาม
ที่คาดหวัง แล้วก็คอยแอบดูแบบของพวกฝรั่งบ้าง ว่า
เขา Present งานกนัอยา่งไร ตรวจสอบ มาตรฐานการทำงาน
ต่างประเทศด้วยการเรียนรู้จากเพื่อนและพี่น้องใน                   
วงการเพื่อหาข้อมูลให้มั่นใจว่าเราจะทำงานได้ดีกว่า

สิ่งสำคัญต้องเรียนรู้จากข้อผิดพลาดและเรียนรู้ที่จะ                                         
ไม่กลัว การทำงานในต่างประเทศมีหลาย Level บางงาน 
อาจไม่ต้องการ Design ที่หวือหวามากแต่ต้องการการ 
ออกแบบให้ได้ประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งสถาปนิกฮ่องกง 
จะได้รับงานลักษณะนี้มากที่สุด​

ACT​ ​:​ ​​ระบบ​การ​ขอ​อนุญาต​ก่อสร้าง​อาคาร​ใน​
ต่าง​ประเทศ​กับ​ประเทศไทย​มี​ความ​แตก​ต่าง​กัน​
หรือ​ไม่​
​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​ที่เมืองจีนมีความแตกต่างจากบ้านเรา                                                                                          
เมื่อมีการแก้ไขแบบไม่ว่าน้อยหรือมากต้องมีการ                                                                            
Submit แบบใหมท่ัง้หมด และแบบจะตอ้งตรงกนัทัง้หมด 
ซึ่งรวมถึงงาน Interior ด้วย อาจเป็นแบบ 2 ชุดได้ แต่ 
เมือ่แกไ้ขตอ้งขอ Submit แบบใหมท่ัง้หมดอกีครัง้ ถอืเปน็ 
เรื่องดีช่วยป้องกันผู้ลงทุนที่ขาดความตรงไปตรงมา แต่         
กฎหมายกับข้อจำกัดของเขาบางอย่างก็ยืดหยุ่นกว่าเรา         
โดยใช้การพิจารณาของคณะกรรมการเป็นหลัก ยกเว้น  
เรื่องการหนีไฟซึ่งเข้มงวดมาก โอ้โห้บันไดเต็มไปหมดเลย 
ส่วนงานที่รัสเซียยังไม่ไปถึงขออนุญาต เลยยังไม่ทราบ

ACT​ ​:​ ​การ​ทำงาน​ต่าง​ประเทศ​ต้อง​ประสาน​งาน​
กับ​สาขา​วิชาชีพ​อื่น​หรือ​ไม่​

​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ แน่นอน เราต้องประสานกับสาขาวิชาชีพ         
อื่นๆ ด้วยเพื่อให้งานครบถ้วนสมบูรณ์ แต่มักเป็นการงาน                                                                                                
กบัเพือ่นทีคุ่น้เคยกนัมากอ่น เช่น ชวน G49 ใหเ้ขา้มาช่วย 
ด้าน Signage และ Graphic ของอาคาร แต่ในด้าน             
Landscape จีนมักจะทำเอง เพราะมีสไตล์ของตนเอง                                                                                                                      
อย่าง Housing ที่สนามกอล์ฟในคุณหมิง เขาใช้ Firm ใน 
สงิคโ์ปร์ ซึ่งมีออฟฟศิในจีน งานทีเ่ราไดร้ับในตา่งประเทศ 
ส่วนมากเป็นงาน Commercial Project พื้นที่โครงการ
จะเหลือสำหรับออกแบบภูมิทัศน์เพียงเล็กน้อย แต่งาน 
Graphic จะมีความชัดเจน จึงมักจะแนะนำและชักชวน
เพื่อนไปด้วยกันตลอด งานวิศวกรรมไม่ต้องพูดถึง 
คนละระบบ คนละ Spec เราทำอะไรไปทางนู้นแก้หมด 
ตอนหลังเลยไม่ค่อยได้พา Engineer ไปด้วย
​
ACT​ ​:​ ​​วิสัย​ทัศน์​ใน​การ​ทำงาน​ของ​ ​OBA​ ​เป็น​
อย่างไร​
​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​ตั้งใจไว้ว่าจะทำให้องค์กรพัฒนาในทาง
ที่ดีขึ้นในทุกปี แต่ไม่ใช่ใหญ่ขึ้นนะครับ เราก่อตั้ง OBA 
มาแล้ว 15 ปี คิดว่าจะบริหารการจัดการ ให้มีความเป็น 
Professional กว่านี้ ในแง่ของวิสัยทัศน์ในการทำงาน 
ต่างประเทศต้องขึ้นอยู่กับจังหวะ และการร่วมมือของ 
Partner รวมถงึการสรา้งมติรภาพทีด่กีบัหมูเ่พือ่นรว่มงาน
ตา่งชาต ิไมเ่คยทำการตลาดอยา่งจรงิจงั กค็งตอ้งเริม่แลว้
เพราะถ้าเขามาบ้านเรา เราก็ต้องไปบ้านเขาให้มากขึ้น​

​ACT​ ​:​ ​ฝาก​ถึง​สถาปนิก​รุ่น​ใหม่​ที่​ต้องการ​ทำงาน​
ใน​ต่าง​ประเทศ​
​คุณ​สมิต​ร​ ​:​ ​สิ่งแรกต้องมีความชำนาญด้านภาษา                                  
เพราะการออกไปตลาดต้องมีความน่าไว้ใจ น่าเชื่อถือ 
ดูได้จากตัวอย่างรุ่นพี่ที่เคยออกไปหางานต่างประเทศ                  
เช่น คุณประภากร (A49) คุณราเมศร์ (Design 103) 
คุณสถิรัตน์ (เทวนันท์) ฯลฯ บุคคลเหล่านี้เป็นตัวอย่างที่ดี 
มีบุคลิกที่ดีมาก ต้องมีความมั่นใจ แต่ความมั่นใจต้อง 
ผสมผสานกบัความกลวัเลก็นอ้ย ไมค่วรมัน่ใจมากเกนิไป 
ควรรู้ว่าเราสามารถทำอะไรได้ สิ่งสำคัญควรมีความจริง 
และความซื่อสัตย์ต่อลูกค้า ​ขอบคุณ​ครับ​
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a  OfficeBuilding, Jeddha, Saudi Arabia

b   Housing, Kunming, China

c  ShoppingMall, Aksai, Russia

d   ShoppingMall, Shanghai, China
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