
​ปัญหา​ที่​พบ​จาก​การ​จัด​สอบ​ข้อ​เขียน​
​การ​สอบ​ข้อ​เขียน​จำนวน​ ​6​ ​รายวิชา​ประจำ​ปี​ ​2551​ ​นี้​ ​จัด​ขึ้น​
ระหวา่ง​วนั​ที​่ ​23​-​26​ ​ตลุาคม​ ​2551​ ​ที​่ผา่น​มา​ ​คณะ​อนกุรรมการ​
จัด​สอบฯ​ ​ได้​รับ​ความ​อนุเคราะห์​เป็น​อย่าง​ดี​จาก​มหาวิทยาลัย​
ศรปีทมุ​ใน​การ​อำนวย​ความ​สะดวก​ใน​การ​จดั​พมิพ​์ขอ้สอบ​ ​การ​
จดั​สถาน​ที​่สอบ​และ​เจา้​หนา้ที​่คมุ​สอบ​เปน็​จำนวน​มาก​ ​และ​อกี​
สว่น​หนึง่​ยงั​ได​้รบั​ความ​อนเุคราะห​์เพิม่​เตมิ​จาก​กรม​โยธา​ธ​ิการ​
และ​ผังเมือง​จน​การ​ดำเนิน​การ​จัด​สอบ​ผ่าน​พ้น​ไป​ด้วย​ดี​ ​แต่​
อยา่งไร​กต็าม​คณะ​อนกุรรมการ​จดั​สอบฯ​ ​ได​้พบ​ประเดน็​ปญัหา​
ที่​เกิด​จาก​ตัวผู้​เข้า​สอบ​ซึ่ง​ถือ​ได้​ว่า​จะ​เป็น​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​
สถาปนกิ​ใน​อนาคต​อนั​ใกล​้หลาย​ประการ​ ​ทำให​้เกดิ​ความ​ลา่ชา้​ ​
ความ​ไม​่สะดวก​ใน​การ​ดำเนนิ​การ​ทัง้​สว่น​ของ​คณะ​อนกุรรมการ​
และ​ตัวผู้​เข้า​สอบ​เอง​ ​รวม​ทั้ง​ยัง​ส่ง​ผล​ต่อ​การ​เสีย​สิทธิ์​ใน​การ​      
เข้า​สอบ​ไป​จนถึง​การ​ถูก​ปรับ​ตก​ของ​ผู้​เข้า​สอบ​เลย​ที​เดียว​ ​

1.	 ​การ​ขาด​เอกสาร​ประจำ​ตัว​สอบ​/​เอกสาร​แสดง​ตน​ ​
ปญัหา​นี​้เปน็​ปญัหา​ที​่เกดิ​ขึน้​กบั​ผู​้เขา้​สอบ​จำนวน​มาก​ทกุๆ​ ​
วนั​และ​ทกุ​วชิา​ที​่จดั​สอบ​ ​โดย​ใน​ชว่ง​เวลา​เชา้​และ​บา่ย​กอ่น​
การ​สอบ​จะ​มี​ผู้​เข้า​สอบ​จำนวน​มาก​เข้า​มา​ติดต่อ​ที่​ห้อง​
คณะ​กรรมการ​อำนวย​การ​สอบ​เพื่อ​เขียน​ใบ​คำร้อง​เพื่อ​
ออก​เอกสาร​แทน​บัตร​ประจำ​ตัวผู้​เข้า​สอบ​ให้​เป็น​ประจำ​
ทุก​วัน​ ​กรณี​ที่​เกิด​ขึ้น​มาก​ที่สุด​คือ​ ​การ​หลงลืม​หรือ​ทำ​บัตร​
ประจำ​ตัว​สอบ​สูญหาย​ ​ไป​จนถึง​การ​ที่​ผู้​เข้า​สอบ​มิได้​นำ​
เอกสาร​แสดง​ตน​ที่​มี​รูป​ถ่าย​ของ​ตัว​เอง​ทุก​ชนิด​มา​เป็น​                                                                                         
หลัก​ฐาน​ยืนยัน​แต่​อย่าง​ใด​ ​นับ​ตั้งแต่​บัตร​สมาชิก​สภา​
สถาปนิก​ ​บัตร​ประจำ​ตัว​ประชาชน​หรือ​ใบ​อนุญาต​ขับ​รถยนต์​ ​
ปัญหา​นี้​ทำให้​ผู้​เข้า​สอบ​ต้อง​เสีย​เวลา​มา​เขียน​คำร้อง​และ​
จัด​ทำ​เอกสาร​ใบ​แทน​ต่างๆ​ ​จน​อาจ​ทำให้​ตนเอง​ต้อง​เข้า​
ห้อง​สอบ​ล่าช้า​ได้​ ​นอกจาก​นี้​ยัง​เป็นการ​เพิ่ม​ภาระ​ให้กับ​        
เจา้​หนา้ที​่ของ​สภา​สถาปนกิ​ที​่ตอ้ง​ใช​้เวลา​ตรวจ​สอบ​ขอ้มลู​
ของ​ผู้​เข้า​สอบ​ใหม่​อีก​ครั้ง​ทุก​วัน​และ​ทุก​รายวิชา​ที่ทำการ​
สอบ​

2.	 ​การ​ไม่​ตรง​ต่อ​เวลา​ใน​การ​เข้า​สอบ​ ​เรื่อง​นี้​เป็น​ปัญหา​
ประจำ​วัย​ของ​ผู้​เข้า​สอบ​ซึ่ง​ส่วน​ใหญ่​เพิ่ง​ผ่าน​พ้น​วัย​ศึกษา​
มา​ไม่​นาน​นัก​ ​ใน​การ​สอบ​ข้อ​เขียน​ท่ี​ผ่าน​มา​จึง​พบ​ผู้​เข้า​สอบ​
มา​ถึง​สถาน​ที่​สอบ​อย่าง​จวน​เจียน​เวลา​เป็น​จำนวน​มาก​ ​
ไป​จนถึง​การ​เข้า​ห้อง​ล่าช้า​จน​เกือบ​ครบ​เวลา​ที่​กำหนด​ไว้​

ให้​เข้า​ห้อง​สอบ​ได้​คือ​ ​30​ ​นาที​หลัง​เวลา​เริ่ม​ต้น​สอบ​เป็น​ 
จำนวน​ไม่​น้อย​ ​ปัญหา​ที่​เกิด​ขึ้น​ส่ง​ผล​เสีย​อย่าง​ยิ่ง​ต่อ​ผู้​เข้า​
สอบ​เอง​ใน​เรื่อง​ของ​สภาพ​จิตใจ​ ​สมรรถภาพ​ใน​การ​ทำ​
ข้อสอบ​ ​รวม​ทั้ง​เสีย​เวลา​และ​เสีย​โอกาส​ใน​การ​ทำ​ข้อสอบ​
ให้​ทัน​ผู้​เข้า​สอบ​รา​ยอื่นๆ​ ​ซึ่ง​ย่อม​มี​ผล​ต่อ​ผล​การ​สอบ​ของ​
ตนเอง​ได้​ใน​ที่สุด​ ​นอกจาก​นี้​ยัง​มี​ปัญหา​ที่​เกิด​จาก​ผู้​สอบ​
หา​ห้อง​สอบ​ไม่​พบ​อีก​เช่น​กัน​ ​ทั้ง​ที่​ข้อมูล​ดัง​กล่าว​นี้​สภา​
สถาปนิก​ได้​เผย​แพร่​ให้​ทราบ​ล่วง​หน้า​ก่อน​วัน​สอบ​เป็น​
เวลา​นาน​ ​ซึง่​แสดง​ถงึ​การ​ขาด​ความ​เอาใจ​ใส​่และ​เตรยีม​ตวั​                                                                                  
ล่วง​หน้า​ของ​บุคคล​เหล่า​นั้น​ได้​

3.	 ​การ​แต่ง​กาย​ของ​ผู้​เข้า​สอบ​ ​ปัญหา​นี้​เป็น​เรื่อง​ที่​พบ​มาก​
ที่สุด​เป็น​ลำ​ดับ​ต้นๆ​ ​อัน​เนื่อง​มา​จาก​เกณฑ์​การ​แต่ง​กาย​ที่​
คณะ​อนุกรรมการ​จัด​สอบฯ​ ​ต้องการ​ให้​ผู้​เข้า​สอบ​มี​ความ​
สนใจ​และ​ใส่ใจ​เรื่อง​กฎ​ ​กติกา​ที่​สังคม​กำหนด​ ​รวม​ทั้ง​การ​
ให้​ความ​เคารพ​ต่อ​สถาน​ที่​ ​ตลอด​จน​การ​มี​บุคลิกภาพ​ที่​ดี​
แห่ง​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ ​แต่​ยัง​มี​ผู้​เข้า​สอบ​เป็น​จำนวน​
มาก​ใน​แต่ละ​วัน​ปฏิบัติ​ไม่​ถูก​ต้อง​ ​เช่น​ ​การ​สวม​ใส่​กาง​เกง​
ยีน​ส์​ ​หรือ​กระโปรง​สั้น​มาก​ ​ฯลฯ​ ​ดัง​นั้น​คณะ​กรรมการ​จึง​
ไม่​อนุญาต​ให้​บุคคล​เหล่า​นี้​เข้า​ห้อง​สอบ​ได้​ ​ดัง​นั้น​จึง​เกิด​
สภาพ​เหตุการณ์​ที่​ผู้​เข้า​สอบ​หลาย​คน​ต้อง​เสีย​เวลา​ไป​กับ​
การ​ซื้อ​หา​เสื้อผ้า​ ​กางเกง​ ​กระโปรง​ใหม่​ก่อน​เข้า​ห้อง​สอบ​ ​
แทนที่​จะ​ได้​ใช้​เวลา​ก่อน​สอบ​เตรียม​ตัว​ทบทวน​เนื้อหา​        
บท​เรียน​เช่น​ผู้​เข้า​สอบ​ทั่วไป​

4.	 ​การ​สมัคร​เป็น​สมาชิก​สภา​สถาปนิก​ล่าช้า​ ​เนื่องจาก​
ว่าการ​สอบ​รับ​ใบ​อนุญาตฯ​ ​นั้น​ผู้​เข้า​สอบ​ต้อง​มี​คุณสมบัติ​
เป็น​สมาชิก​สภา​สถาปนิก​เสีย​ก่อน​จึง​จะ​มี​สิทธ์ิ​สมัคร​เข้า​สอบ​
ได้​ ​แต่​ทว่า ​กระบวนการ​รับ​สมัคร​สมาชิก​ ​การ​ตรวจ​สอบ​
คุณสมบัติ​ ​และ​การ​อนุมัติ​มี​ขั้น​ตอน​หลาย​ประการ​และ​
ประเดน็​สำคญั​คอื​ ตอ้ง​นำ​ราย​ชือ่​ผู​้สมคัร​สมาชกิ​ใหม​่ที​่ผา่น​
การ​ตรวจ​สอบ​ข้อมูล​หลัก​ฐาน​การ​ศึกษา​เรียบร้อย​แล้ว​เข้า​
อนมุตั​ิใน​ที​่ประชมุ​กรรมการ​บรหิาร​ซึง่​ม​ีการ​ประชมุ​เดอืน​ละ​ ​
2​ ​ครั้ง​ ​โดย​ระยะ​เวลา​ที่​เกิด​ขึ้น​จน​ครบ​ขั้น​ตอน​อาจ​กิน​เวลา​
ไม่​ต่ำ​กว่า​ ​1​-​2​ ​เดือน​ ​ดัง​นั้น​จึง​มี​ผู้​สมัคร​สอบ​เป็น​จำนวน​
ไม่​น้อย​ที่​ไม่​สามารถ​เข้า​สอบ​รับ​ใบ​อนุญาตฯ ​ได้​ ​อัน​เนื่อง​
มา​จาก​ไม่​สามารถ​สมัคร​เป็น​สมาชิก​สภา​สถาปนิก​ได้​ทัน​
กำหนด​วัน​สมัคร​สอบ​รับ​ใบ​อนุญาตฯ ​ใน​ปี​ปัจจุ​บัน​ ​ดังนั้น​ 
ผู้​เข้า​สอบ​ใหม่​ใน​ปี​ต่อ​ไป​จึง​ควร​สมัคร​เข้า​เป็น​สมาชิก​ทันที​

62

​เก็บตก​…​.​.

เนื่องจาก​กิจกรรม​การ​สอบ​ความ​รู้​และ​สอบ​เทียบ​วิทยฐานะ​ ​ผู้​ขอรับ​ใบ​อนุญาต​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​
ควบคุม​ ​สาขา​สถาปัตยกรรม​หลัก​ ​ถือ​เป็น​กิจกรรม​สำคัญ​ประจำ​ปี​ของ​บัณฑิต​ใหม่​ส​ถา​ปัตย์​ทุกๆ​ ​ปี​การ​ศึกษา​ ​
และ​ยัง​เป็น​ช่วง​เวลา​รอ​คอย​ของ​สมาชิก​ที่​ต้องการ​สอบ​เทียบ​วิทยฐานะ​จาก​ระดับ​ใบ​อนุญาต​ภาคี​สถาปนิก​เป็น​
สามัญ​สถาปนิก​อีก​ด้วย​ ​
​
​ใน​การ​จัด​สอบ​ประจำ​ปี​ ​2551​ ​นี้​ยัง​มี​เนื้อหา​ข้อมูล​และ​ตัวเลข​หลาย​ประการ​ที่​น่า​สนใจ ​ซึ่ง​ทาง​สภา​สถาปนิก          ​
เห็น​ควร​นำ​มา​บันทึก​และ​เผย​แพร่​ไว้​ต่อ​สาธารณะ​ ​นอกจาก​นี้​ยัง​มี​ปัญหา​หลาย​ประการ​ที่​เกิด​ขึ้น​ระหว่าง​การ​          
จัด​สอบ​ทั้ง​การ​สอบ​ข้อ​เขียน​และ​สอบ​สัมภาษณ์​ ​รวม​ทั้ง​ข้อ​แนะนำ​จาก​คณะ​อนุกรรมการ​จัด​สอบฯ​ ​เพื่อ​เป็น​
อุทาหรณ์​ให้​แก่​ผู้​เตรียม​ตัว​เข้า​สอบ​ใน​ปี​ต่อๆ​ ​ไป​ได้​รับ​ทราบ​กัน

​สถาปนิก​ใหม่​กับ​การ​สอบ​รับ​ใบ​อนุญาตฯ​ ​51​

A C T    R E P O R T



63

ที่​ตนเอง​จบ​การ​ศึกษา​เสีย​แต่​เนิ่นๆ​ ​โดย​ไม่​ต้อง​รอ​ให้​ถึง​
กำหนดการ​สอบ​ประจำ​ปี​ ​(​เดือน​ตุลาคม​)​ ​หรือ​รอ​สมัคร​
พร้อม​เพ่ือนๆ​ ​ร่วม​สถาบัน​หรือ​ร่วม​สถาน​ท่ี​ทำงาน​แต่​อย่าง​ใด​ ​

​
​ปัญหา​ที่​พบ​จาก​การ​จัด​สอบ​สัมภาษณ์​
​การ​จัด​สอบ​สัมภาษณ์​ผู้​เข้า​รับ​ใบ​อนุญาต​ประกอบ​วิชาชีพ​
สถาปตัยกรรม​ควบคมุ​ ​สาขา​สถาปตัยกรรม​หลกั​ ​ซึง่​ได​้ผา่น​การ​
สอบ​ข้อ​เขียน​ครบ​ถ้วน​ใน​ปี​นี้​มี​จำนวน​ผู้​เข้า​สอบ​ทั้ง​สิ้น​ ​1,011​ ​
คน​ ​ ​การ​สอบ​ครั้ง​นี้​จัด​ขึ้น​ภาย​หลัง​จาก​สภา​สถาปนิก​ประกาศ​
ผล​สอบ​ข้อ​เขียน​ทั้ง​ ​6​ ​รายวิชา​เป็น​ที่​เรียบร้อย​เมื่อ​ปลาย​ปี​             
ที​่ผา่น​มา​ ​โดย​ใน​ป​ีนี​้คณะ​อนกุรรมการ​จดั​สอบ​สมัภาษณ​์พรอ้ม​
กบั​คณะ​อนกุรรมการ​จดั​อบรม​ได​้ปรบั​เปลีย่น​รปู​แบบ​วธิ​ีการ​ไป​
จาก​เดิม​ให้​มี​การ​สอบ​แบ่ง​เป็น​ ​5​ ​รอบ​ จำนวน​ ​3​ ​วัน​ ​(​วัน​เสาร์​
ที่​ ​31​ ​มกราคม​ ​วัน​เสาร์​ที่​ ​7​ ​และ​ ​21​ ​กุมภาพันธ์​ ​2552​)​ ​ควบคู่​
ไป​กับ​การ​อบรม​หรือ​การ​เสวนา​ความ​รู้​ที่​จำเป็น​ใน​การ​ปฏิบัติ​
วิชาชีพ​จาก​สถาปนิก​รุ่น​พี่ๆ​ ​ใน​วงการ​วิชาชีพ​ ​เพื่อ​ให้​ผู้​เข้า​สอบ​
และ​อบรม​มี​จำนวน​ลด​น้อย​ลง​ใน​แต่ละ​รอบ​การ​สัมภาษณ์​ 
และ​อบรม​ อนั​จะ​เปน็​ประโยชน​์ตอ่​การ​สมัภาษณ​์พดู​คยุ​และ​ให​้                                                                                                 
ความ​รู้​ใน​ระดับ​ท่ี​ใกล้​ชิด​มาก​ข้ึน​กว่า​ท่ี​ผ่าน​มา​ ​การ​สอบ​สัมภาษณ์​ 
แต่ละ​รอบ​จะ​มี​ผู้​เข้า​สอบ​รอบ​ละ​ประมาณ​ ​200​ ​คน​เศษ​ ​และ​
มี​กรรมการ​สอบ​สัมภาษณ์​ ซึ่ง​ประกอบ​ด้วย​คณาจารย์​จาก​
สถาบัน​การ​ศึกษา​สถาปัตยกรรม​ ​และ​สถาปนิก​ผู้ทรง​คุณวุฒิ​
ใน​วิชาชีพ​จาก​บริษัท​และ​หน่วย​งาน​ราชการ​หลาย​ท่าน​

​คณะ​ทำงาน​จัด​สอบ​สัมภาษณ์​ ​ได้​รับ​ความ​อนุเคราะห์​เป็น​ 
อย่าง​ดี​จาก​จุฬาลงกรณ์​มหาวิทยาลัย​ใน​การ​อำนวย​ความ​
สะดวก​ใน​การ​จัด​เตรียม​สถาน​ที่​สัมภาษณ์​และ​อบรม​ความ​รู้​ ​
จน​การ​ดำเนิน​การ​จัด​สอบ​ผ่าน​พ้น​ไป​ด้วย​ดี​เช่น​กัน​ ​แต่​อย่างไร​
ก็ตาม​ยัง​มี​ปัญหา​ที่​น่า​สนใจ​ระหว่าง​การ​จัด​สอบ​สัมภาษณ์​ที่​
สมควร​นำ​มา​นำ​เสนอ​ไว้​เป็น​กรณี​ศึกษา​สำหรับ​ผู้​เข้า​สอบ​ใน​ปี​
ต่อ​ไป​อีก​หลาย​กรณี​ได้แก่​ ​
1.	 ​การ​แต่ง​กาย​และ​บุคลิกภาพ​ ​การ​สอบ​สัมภาษณ์​ใน​คร้ัง​น้ี​ ​

คณะ​อนุกรรมการ​จัด​สอบฯ​ ​มี​ความ​ต้องการ​ให้​สถาปนิก​
ใหม่​หรือ​ผู้​ขอรับ​ใบ​อนุญาต​ฯ มี​ความ​ตระหนัก​ถึง​ความ​
มี​เกียรติ​และ​ศักดิ์ศรี​แห่ง​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ ​รวม​ทั้ง​
ต้องการ​ให้​ผู้​เข้า​สอบ​ให้​ความ​สำคัญ​และ​ใส่ใจ​กับ​กา​ละ​
เทศะ​ใน​สังคม​ ​จึง​กำหนด​ให้​มี​ข้อ​กำหนด​ด้าน​การ​แต่ง​กาย​
ที่​อาจ​ดู​แล้ว​ไม่​สอดคล้อง​กับ​พฤติกรรม​นิยม​ของ​วัย​รุ่น​ใน​
สังคม​ปัจจุบัน​ ​การ​สอบ​สัมภาษณ์​ใน​ปี​นี้​จึง​มี​ผู้​แต่ง​กาย​                                                                                            
ผิด​ระเบียบ​ท้ัง​เพศ​ชาย​และ​หญิง​เป็น​จำนวน​มาก​ไม่​ต่ำ​กว่า ​ 
รอบ​ละ​ ​10​-​20​ ​คน​ ​โดย​ความ​ผิด​ท่ี​พบ ​ได้แก่​ การ​สวม​ใส่ ​
กางเกง​ผ้า​ยีน​ส์​และ​กางเกง​ตระ​กูล​ยีน​ส์​ทั้ง​หลาย​ ​เช่น​ ​
ลูกฟูก​ ​ยีน​ส์​ผ้า​ ​เข้า​สอบ​ใน​เพศ​ชาย​ ​และ​การ​ใส่​กระโปรง​
สัน้​ ​และ​เสือ้​ลำลอง​ ​กางเกง​รดัรปู​ ​เพือ่​เขา้​สอบ​ใน​เพศ​หญงิ​ ​    
สิง่​ที​่เกดิ​ขึน้​ทำให​้คณะ​กรรมการ​ม​ีขอ้​สงสยั​ใน​ทศันะ​คต​ิตอ่​
การ​แต่ง​กาย​ของ​ผู้​ที่​กำลัง​จะ​เป็น​สถาปนิก​ใน​ปัจจุบัน​ว่า​ ​
การ​ใช้​คำ​ว่า​ ​“​แต่ง​กาย​สุภาพ​” ​นั้น​จะ​ต้อง​จำแนก​แยกแยะ​
ราย​ละเอียด​ออก​มา​ให้​ชัดเจน​มากมาย​เพียง​ใด​ ​จึง​จะ​
ทำให้​ผู้​เข้า​สอบ​ได้​มี​ความ​เข้าใจ​ต่อ​ความ​หมาย​ของ​คำ​ว่า​ ​
“​สุภาพ​”​ ​และ​มี​ความ​สำนึก​เรื่อง​การ​แต่ง​กาย​ให้​เหมาะ​สม​
สอดคลอ้ง​กบั​กา​ละ​และ​เทศะ​ใน​การ​ดำเนนิ​ชวีติ​ของ​ตนเอง​ ​
และ​สอดคล้อง​กับ​บุคลิกภาพ​ที่​ดี​แห่ง​วิชาชีพ​สถาปนิก​
อย่าง​เพียง​พอ​

2.	 ​การ​ขาด​องค์​ความ​รู้​ที่​จำเป็น​ใน​การ​สอบ​สัมภาษณ์​ ​ 

ใน​การ​จัด​สอบ​สัมภาษณ์​ปี​นี้​ ​คณะ​อนุกรรมการ​จัด​สอบ​
ได้​แจ้ง​ประกาศ​เรื่อง​แนวทาง​การ​สัมภาษณ์​ให้​ผู้​เข้า​สอบ​
ทราบ​ล่วง​หน้า ​ทั้ง​เป็น​เอกสาร​เผย​แพร่​และ​เว็บ​ไซต์​ของ​
สภา​สถาปนกิ​วา่​จะ​สอบถาม​ตาม​กรอบ​ ​4​ ​ประเดน็​ ประกอบ​
ด้วย​
1.	 ​ความ​รู้​ ​ประสบการณ์​บุคลิกภาพ​ทาง​วิชาชีพ​
2.	 ​ความ​รู้​รอบ​ตัว​/​​ความ​คิด​เห็น​ที่​เกี่ยวข้อง​กับ​วิชาชีพ​
3.	 ​ความ​รู้​ ​ความ​เข้าใจ​ใน​องค์กร​ทาง​วิชาชีพ​
4.	 ​ทัศนคติ​ต่อ​วิชาชีพ​และ​ความ​รับ​ผิด​ชอบ​ต่อ​สังคม​ ​

	 ​ส่ิง​ท่ี​น่า​สนใจ​จาก​การ​ประมวล​ข้อคิด​เห็น​จาก​คณะ​กรรมการ​
สอบ​สัมภาษณ์​ ​พบ​ว่า ​ผู้​เข้า​สอบ​ส่วน​ใหญ่​ยัง​ขาด​ความ​รู้​ ​                 
ความ​เข้าใจ​ใน​บทบาท​การ​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​ตาม​ระดับ​              

	 ใบ​อนุญาต​ภาคี​สถาปนิก​ของ​ตนเอง​ ​ไป​จนถึง​ขอบเขต​
การ​ทำงาน​ตาม​ที่​กฎ​กระทรวง​กำหนด​ ​และ​อีก​ส่วน​ที่​มี​
ความ​สำคัญ​คือ ​ผู้​เข้า​สอบ​ไม่​เข้าใจ​ความ​สัมพันธ์​ระหว่าง​
ตนเอง​กับ​องค์กร​วิชาชีพ​ที่​เกี่ยวข้อง​ทั้ง​สภา​สถาปนิก​ ​
และ​สมาคม​วิชาชีพ​ ​อีก​ทั้ง​ยัง​ไม่​เข้าใจ​บทบาท​หน้าที่​การ​
ดำเนนิ​งาน​ของ​สภา​สถาปนกิ​และ​ความ​แตก​ตา่ง​ใน​การ​ให​้
บรกิาร​ระหวา่ง​สภา​สถาปนกิ​กบั​สมาคม​วชิาชพี​ที​่เกีย่วขอ้ง​
กับ​ตนเอง​ ​(​สมาคม​สถาปนิก​สยาม​ ​ใน​พระบรม​ราชูปถัมภ์​)​ ​                         
อยู่​เป็น​จำนวน​มาก​ ​ทั้ง​ที่​ผู้​เข้า​สอบ​ทุก​คน​ล้วน​แล้ว​แต่​
เป็น​สมาชิก​สภา​สถาปนิก​ซึ่ง​มี​โอกาส​ได้​รับ​ข้อมูล​ข่าวสาร​
จาก​สภา​สถาปนิก​อย่าง​น้อย​ ​1​ ​ลักษณะ​อย่าง​แน่นอน​คือ​
จดหมาย​ข่าว​สภา​สถาปนิก​ ​ประเด็น​นี้​ทำให้​สามารถ​คิด​
ต่อ​ไป​ได้​ว่า​ ​การ​ขาด​ความ​รู้​ที่​เป็น​เรื่อง​สำคัญ​ยิ่ง​กับ​ตนเอง​
เหล่า​นี้​เกิด​จาก​การ​ขาด​การ​ให้​ข้อมูล​ที่​ถูก​ต้อง​ระหว่าง​การ​
ศกึษา​ ​และ​คณาจารย​์ใน​แตล่ะ​สถาบัน​การ​ศกึษา​ ​หรอื​เกดิ​
จาก​การ​ขาด​ความ​ใส่ใจ​ตาม​พฤติกรรม​ปัจเจก​นิยม​ซึ่ง​อาจ​
ถือ​เป็น​พฤติกรรม​นิยม​ของ​สถาปนิก​และ​ยุว​สถาปนิก​ ​ไป​
จนถึง​การ​ขาด​ข้อมูล​ประชาสัมพันธ์​ที่​ดี​เพียง​พอ​ของ​สภา​
สถาปนิก​และ​สมาคม​วิชาชีพ​ต่างๆ​ ​อัน​เป็น​ประเด็น​สำคัญ​
ที่​ผู้​เกี่ยวข้อง​ต้อง​นำ​ไป​พิจารณา​กัน​ต่อ​ไป​

3.	 ​การ​ขาด​ผู​้ให​้คำ​แนะนำ​/​​คำ​ปรกึษา​ทาง​วชิาชพี​ ​ใน​การ​
เปลีย่นแปลง​รปู​แบบ​การ​อบรม​และ​การ​จดั​สอบ​สมัภาษณ​์
ประจำ​ป​ีนี​้ ​ทำให​้ผู​้เขา้​สอบ​และ​อบรม​ใน​แตล่ะ​รอบ​ม​ีจำนวน​
นอ้ย​ลง​ ​การ​สอบ​สมัภาษณ​์จงึ​สามารถ​ทำได​้ใน​ลกัษณะ​การ​
สมัภาษณ​์แบบ​ตวั​ตอ่​ตวั​ ​ซึง่​ทำให​้กรรมการ​และ​ผู​้เขา้​สอบ​ม​ี
โอกาส​และ​ระยะ​เวลา​ซกั​ถาม​พดู​คยุ​กนั​มาก​ขึน้​ ​ใน​ชว่ง​เวลา​
ประมาณ​ ​10​ ​นาที​ต่อ​ผู้​เข้า​สอบ​หนึ่ง​คน​ ​จาก​การ​ประมวล​
ข้อมูล​การ​จัด​สอบ​ใน​ปี​นี้​การ​สัมภาษณ์​ใน​ลักษณะ​นี้​ ​จาก​
ประเด็น​คำถาม​ที่​กำหนด​ไว้​ถือ​ได้​ว่า​เป็น​โอกาส​อัน​ดี​ที่​       

	 ผู้​เข้า​สอบ​จะ​มี​โอกาส​เปิด​โลก​ทัศน์​ของ​ตนเอง​ ​และ​ได้​
รับ​ทราบ​ข้อมูล​ ​คำ​แนะนำ​ใน​ด้าน​ต่างๆ​ ​ที่​เป็น​ประโยชน์​
กับ​ตนเอง​อย่าง​มากมาย​จาก​สถาปนิก​รุ่น​พี่​ใน​วิชาชีพ​ใน​
ลักษณะ​ที่​อาจ​ไม่​เกิด​ขึ้น​ใน​สำนักงาน​หรือ​หน่วย​งาน​ของ​
ตนเอง​ ​รวม​ทั้ง​ยัง​เป็น​โอกาส​ให้​ทั้ง​สอง​ฝ่าย​ได้​แลก​เปลี่ยน​
ทัศนคติ​ทาง​วิชาชีพ​และ​วิชา​ชีวิต​ระหว่าง​กัน​ใน​หลาย​
ประเด็น​ ​จน​ถือ​เป็น​บรรยากาศ​ที่​ดี​และ​ประสบการณ์​เชิง​
บวก​ที​่เกดิ​กบั​ทัง้​ตวัผู​้เขา้​สอบ​และ​กรรมการ​สอบ​สมัภาษณ​์
เอง​ ​ซึ่ง​สภา​สถาปนิก​สมควร​นำ​มา​พิจารณา​ขยาย​ต่อ​ไป​สู่​
กิจกรรม​การ​ให้​คำ​ปรึกษา​หรือ​คำ​แนะนำ​ ​(​Coaching​ ​&​ ​
Training​)​ ​สถาปนกิ​ใหม​่โดย​สถาปนกิ​อาวโุส​หรอื​สถาปนกิ​
พี่​เลี้ยง​ต่อ​ไป​ได้​ใน​ที่สุด​ ​


