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คำ​ศัพท์​ ​“​จรรยา​บรรณ​”​ ​มี​ความ​หมาย​ตาม​พจนา​ ​
นุ​กรม​ฉบับ​ราชบัณฑิตยสถาน​ว่า​ ​“​ประมวล​ความ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ประพฤติ​ที่​ประกอบ​อาชีพ​การ​งาน​อย่าง​หนึ่ง ​กำหนด​
ขึ้น​เพื่อ​รักษา​และ​ส่ง​เสริม​เกียรติคุณ​ ​ชื ่อ​เสียง​และ​ ​
​รากฐาน​ของ​สมาชิก​ ​อาจ​เขียน​เป็น​ลาย​ลักษณ์​อักษร​ ​
หรือ​ไม่​ก็ได้​”​​ ​ดัง​นั้น​ ​จรรยา​บรรณ​แห่ง​วิชาชีพ​ ​
สถาปัตยกรรม​ ​จึง​แปล​ความ​หมาย​ได้​ว่า​ ​“​ประมวล​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ความ​ประพฤติ​ของ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ ​
​ท่ี​กำหนด​ข้ึน​เพ่ือ​รักษา​และ​ส่ง​เสริม​​เกียรติคุณ ช่ือ​เสียง ​​
และ​ฐานะ​ของ​บรรดา​สมาชิก​ที่ ​ประกอบ​วิชาชีพ​ ​
สถาปัตยกรรม​”​ ​
​
​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ควบคุม​ทุก​สาขา​อัน​ ​
​ได้แก่​ ​สถาปนิก​ ​ภูมิ​สถาปนิก​ ​สถาปนิก​นัก​ผังเมือง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
มัณฑนา​กร​และ​สถาปนิก​นัก​ตกแต่ง​ภายใน​ ​สามารถ​ ​
ศึกษา​ราย​ละเอียด​เน้ือหา​จรรยา​บรรณ​แห่ง​วิชาชีพ​ได้​จาก​ ​
ข้อ​บังคับ​สภา​สถาปนิก​ว่า​ด้วย​จรรยา​บรรณ​แห่ง​​วิชาชีพ​
สถาปัตยกรรม​ ​พ​.​ศ​.​ ​2545​ ​ซึ่ง​สภา​สถาปนิก​ประกาศ​
บังคับ​ใช้​ภาย​ใต้​อำนาจ​ตามพ​ระ​ราช​บัญญัติ​สถาปนิก​ ​        
พ​.​ศ​.​ ​2543​ ​เนื้อหา​โดย​รวม​ของ​ข้อ​บังคับ​นี้​​จะ​มุ่ง​เน้น​ให้​
สถาปนิก​และ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตย​กร​รม​อื่นๆ​ ​
มี​ความ​ตระหนัก​ ​มี​จิตสำนึก​ใน​การ​ปฏิบัต​ิงาน​ ​และ​
ระมัดระวัง​เรื่อง​คุณภาพ​ของ​ผล​งาน​ของ​ตน​ว่า​จะ​ไม่​ส่ง​
ผลก​ระ​ทบ​ใน​เชิง​ลบ​ต่อ​สภาพ​แวดล้อม​ ​ต่อ​สาธารณชน​ ​
และ​ต่อ​ชุมชน​ที่​ตั้ง​โครงการ​หรือ​​อาคาร​บ้าน​เรือน​ ​อีก​
ทัง้​ยงั​กำหนด​ให​้ผู​้ประกอบ​วชิาชพี​​สถาปตัยกรรม​ตอ้ง​ม​ี
ความ​ซือ่สตัย​์สจุรติ​ใน​การ​ประกอบ​​วชิาชพี​ทัง้​ตอ่​ตนเอง​ ​
ต่อ​วิชาชีพ​ ​ต่อ​ผู้​ว่า​จ้าง​ และ​เพื่อน​ร่วม​อาชีพ​อีก​ด้วย​ ​
​
​จรรยา​บรรณ​วิชา​แห่ง​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​จึง​เป็น​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

กรอบ​ปฏิบัติ​สำคัญ​เพื่อ​ให้​ผู้​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​ยึดถือ​เพื่อ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ให้การ​ทำงาน​เป็น​ไป​ตาม​มาตรฐาน​ทาง​วิชาการ​และ​ ​
วิชาชีพ​ ​และ​เป็น​ไป​ตาม​หลัก​แห่ง​ทาง​คุณธรรม ​จริยธรรม​ ​
อัน​จะ​เกิด​ประโยชน์​สูงสุด​แก่​ลูกค้า​หรือ​ประชาชน​ผู้รับ​ ​
บริการ​ ​และ​สังคม​สาธารณะ​เป็น​สำคัญ​ ​หาก​ผู้​ประกอบ​ ​
​วิชาชีพ​ไม่​ปฏิบัติ​ตาม​จรรยา​บรรณ​คง​เปรียบ​ได้​กับ​ 
นัก​​กีฬา​ที่​ไม่​เคารพ​กฎ​กติกา​หรือ​ปฏิบัติ​ตาม​กรรมการ​
ผู้​ตัดสิน​ขณะ​ลง​สนาม​แข่งขัน​ ​ย่อม​เกิด​การ​เอา​รัด​เอา​ ​
เปรียบ​กัน​อยู่​ตลอด​เวลา​ ​จาก​เหตุ​เหล่า​นี้​ ​อาจ​กล่าว​ได้​
วา่​ ​ผู​้ประกอบ​วชิาชพี​หาก​ขาด​กรอบ​จรรยา​บรรณ​วชิาชพี​
ไว​้ถือ​ปฏิบัติ​แล้ว​ ​สังคม​วิชาชีพ​อาจ​เกิด​การ​แข่งขัน​ ​แย่ง​ชิง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ผล​ประโยชน์​เข้า​ตนเอง​กัน​ทุก​วิถี​ทาง​โดย​ไม่​คำนึง​ถึง​ความ​ ​
ถูก​ต้อง​ใดๆ​ ​ทั้ง​สิ้น​ ​ผล​เสีย​ย่อม​ส่ง​มา​ถึง​การ​ปฏิบัติ​งาน​ ​
และ​ผล​งานการ​ออกแบบ​ที่​ขาด​มาตรฐาน​ ​ซึ่ง​อาจ​สร้าง​ ​
ความ​เสีย​หาย​ที่​คาด​เดา​ไม่​ได้แก่​ประชาชน​ผู้​ใช้​บริการ​ ​
และ​สังคม​ ​จน​ใน​ท่ีสุด​แล้ว​วิชาชีพ​ก็​จะ​ถึง​จุด​เส่ือม​สลาย​ ​
เน่ืองจาก​บุคคล​และ​วิชาชีพ​จะ​ไม่​ได้​รับ​ความ​เช่ือ​ถือ​จาก​ ​
ผู้คน​ใน​สาธารณะ​อีก​ต่อ​ไป​
​
​จรรยา​บรรณ​จึง​ถือ​เป็น​หลัก​การ​ทำงาน​สำคัญ​ท่ี​ผู้​ประกอบ​
​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ควบคุม​ทุก​สาขา​ต้อง​ยึดถือ​ไว้​ ​
ตลอด​การ​ปฏิบัติ​งาน​ของ​ตนเอง​ ​เน่ืองจาก​เป็น​ข้อ​กำหนด​ ​
ที่​มี​ผล​การ​บังคับ​ใช้​ตาม​กฎหมาย​รวม​ทั้ง​มี​บท​ลงโทษ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ใน​กรณี​ไม่​ปฏิบัติ​หรือ​ละเว้น​การ​ปฏิบัติ​ไว้​อย่าง​ชัดเจน​ ​ ​ ​ ​ ​
​ดัง​ปราก​ฎ​ตาม​ข้อความ​ใน​พระ​ราช​บัญญัติ​สถาปนิก​ ​
พ​.​ศ​.​ ​2543​ ​ที่​ระบุ​แนวทาง​การ​ปฏิบัติ​และ​การ​กำกับ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ดูแล​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ไว้​ใน​มาตรา​ ​50​ ​ ​
ว่า​ ​“​ผู ้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ควบคุม​ต้อง​
​ประพฤต​ิตน​ตาม​จรรยา​บรรณ​แหง่​วชิาชพี​”​ ​และ​มาตรา​ ​
51​ ​ว่า​ ​“​บุคคล​ท่ี​ได้​รับ​ความ​เสีย​หาย​หรือ​พบ​การ​ประพฤติ​ ​
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ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ควบคุม​ทุก​สาขา​ ​นอกจาก​จะ​ต้อง​ให้​บริการ​
แก​่ลกูคา้​ตาม​ขอ้​กำหนด​ใน​การ​ปฏบิตั​ิวชิาชพี​ตา่งๆ​ ​กรอบ​แหง่​กฎหมาย​และ​ขอ้​
กำหนด​ใน​สังคม​แล้ว​ ​ยัง​มี​ข้อ​กำหนด​ใน​การ​ประพฤติ​เพื่อ​เป็นก​รอบ​การ​ปฏิบัติ​
เพิ่ม​เติม​ ​เพื่อ​ให้การ​ดำเนิน​อาชีพ​ของ​แต่ละ​บุคคล​เป็น​ไป​ใน​แนวทาง​เดียวกัน​ ​
มี​ความ​ซื่อสัตย์​ต่อ​วิชาชีพ​ ​ไม่​เอา​รัด​เอา​เปรียบ​กัน​ใน​หมู่​นัก​วิชาชีพ​และ​ลูกค้า​
ผู้​ว่า​จ้าง​ ​กรอบ​ปฏิบัติ​นี้​ถูก​กำหนด​ไว้​เป็น​จรรยา​บรรณ​ของ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​
สถาปัตยกรรม​ควบคุม​ทุก​สาขา​ให้​ใช้​เป็น​แนวทาง​ให้​ประพฤติ​ปฏิบัติ​อย่าง​มี​
สัมมา​อาชีวะ​ ​และ​เป็น​ข้อ​ห้าม​มิ​ให้​ผู้​ถือ​ใบ​อนุญาตฯ ​ทั้ง​หลาย​กระทำ​การ​ใดๆ​ ​
อัน​นำ​มา​ซึ่ง​ความ​เสื่อม​เสีย​ต่อ​สาธารณะ​ ​และ​เกียรติศักดิ์​วิชาชีพ​ของ​ตนเอง   ​
อีก​ด้วย​ 

​​​เพื่อ​เผย​แพร่​ข้อมูล​เกี่ยว​กับ​จรรยา​บรรณ​แห่ง​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ซึ่ง​เป็น​
ข้อมูล​สำคัญ​ให้​รับ​ทราบ​กัน​ใน​หมู่​นัก​วิชาชีพ​ใน​วง​กว้าง​มาก​ขึ้น​ ​วารสาร​ ​ACT​ ​
จะ​นำ​ขอ้มลู​ความ​รู​้ที​่นา่​สนใจ​เกีย่ว​กบั​จรรยา​บรรณ​วชิาชพี​ ​และ​การ​ดำเนนิ​การ​
พิจารณา​คดี​จรรยา​บรรณ​จาก​คณะ​กรรมการ​จรรยา​บรร​รณ​ ​สภา​สถาปนิก​ท่ี​ผ่าน​
มา​นำ​เสนอ​เป็น​ประจำ​ทุก​ฉบับ​ต่อ​ไป 
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ผิด​จรรยา​บรรณ​ของ​ผู้​ถือ​ใบ​อนุญาต​ประกอบ​วิชาชีพ​ ​
สถาปตัยกรรม​ใดๆ​ ​ม​ีสทิธิ​์กลา่ว​หา​ผู​้ถอื​ใบ​อนญุาตฯ​ ​นัน้​ ​
ด้วย​การ​ทำ​เรื่อง​ยื่น​ต่อ​สภา​สถาปนิก​ได้​”​
​
​ดัง​นั ้น​ ​ผู ้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ควบคุม​พึง​ ​ ​
​สังวร​ณ์​และ​ระลึก​ไว้​เสมอ​ว่า​ ​เมื่อ​ตนเอง​ฝ่าฝืน​หรือ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
กระทำ​ความ​ผิด​จรรยา​บรรณ​ตาม​เหตุ​ที่​ปราก​ฎ​ใน​ข้อ​                                                                                       
บัง​คับฯ​ ​จรรยา​บรรณ​ ​จะ​ถูก​พิจารณา​วินิจฉัย​ความ​ผิด ​
ตาม​กฎหมาย​วิชาชีพ​ ​(​พระ​ราช​บัญญัติ​สถาปนิก​ ​พ​.​ศ​.​ ​                                                                                     
2543​)​ ​และ​ข้อ​บังคับ​ท่ี​เก่ียวข้อง​โดย​คณะ​กรรมการ​          
จรรยา​บรรณ​ ​สภา​สถาปนิก​​ซึ่ง​เป็น​คณะ​กรรมการ​ที่​
มีหน้า​ที่​รับ​ผิด​ชอบ​ดำเนิน​การ​สอบสวน​ ​พิจารณา​คดี​
และ​มี​อำนาจ​ตัดสิน​ลงโทษ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​ที่​กระทำ​
ความ​ผิด​ตาม​ลักษณะ​ความ​ผิด​อย่าง​แน่นอน​ ​
​
​แต่​อย่างไร​ก็ตาม​ ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​พึง​เข้าใจ​ว่า​ ​การ​
ถูก​พิจารณา​โทษ​ตาม​คดี​จรรยา​บรรณ​เป็น​สิ่ง​ที่​มี​การ​ ​
พจิารณา​แยก​จาก​บท​ลง​โทษ​อืน่ๆ​ ​ตาม​กฎหมาย​ควบคมุ​
อาคาร​และ​กฎหมาย​ปกครอง​ ​โดย​ผู้​ประกอบ​วิชา​ชี​พ 
นั้นๆ​ ​อาจ​ได้​รับ​บท​ลงโทษ​ทาง​แพ่ง​หรือ​อาญา​เพิ่ม​เติม​

ไม​่วา่​​จะ​เปน็การ​ลงโทษ​ ปรบั​ ​หรอื​จำ​คกุ​ ​ตาม​เหต​ุที​่เกีย่ว​
เนือ่ง​กบั​การ​ฝา่ฝนื​ขอ้​กฎ​หมา​ยอืน่ๆ​ ​ที​่เกีย่วขอ้ง​อกี​ก​็เปน็​
ได้​ ​หรือ​อาจ​ไม่​ได้​รับ​บท​ลงโทษ​อื่น​ใด​อีก​เลย​นอก​เหนือ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
จาก​บท​ลงโทษ​คดี​จรรยา​บรรณ​ก็​เป็น​ได้​อีก​เช่น​กัน​ ​หาก​
การก​ระ​ทำ​ผิด​จรรยา​บรรณ​น้ัน​ไม่​ขัด​แย้ง​กับ​กฎหมาย​อ่ืน​ ​
ดัง​กล่าว​แล้ว​ข้าง​ต้น​
​
​สรุป​ความ​ได้​ว่า​จรรยา​บรรณ​แห่ง​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ ​
เปรียบ​เสมือน​ ​กฎ​ ​กติกา​และ​มารยาท​ ​ให้​ผู้​ประกอบ​ ​ ​
วิชาชีพ​ถือ​เป็นก​รอบ​ใน​การ​ปฏิบัติ​งาน​เช่น​เดียว​กับ​นัก​ ​
กีฬา​ประเภท​ต่างๆ​ ​ที่​ต้อง​ยึดถือ​ปฏิบัติ​ตาม​กติกา​ของ​ ​
กีฬา​ชนิด​นั้นๆ​ ​ขณะ​ทำการ​แข่งขัน​เพื่อ​ความ​เสมอ​ภาค​ ​
และ​เป็น​ธรรม​ต่อ​ทั้ง​สอง​ฝ่าย​ ​โดย​มี​กรรมการ​ตัดสิน​อัน​ ​
ได้แก่​ ​องค์กร​แห่ง​วิชาชีพ​ของ​ตน​เป็น​ผู้​ทำ​หน้าท่ี​ควบคุม​ ​
ผู้​เล่น​ ​(​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​)​ ​แต่ละ​คน​​ให้​ถือ​ปฏิบัติ​ตาม​ ​ ​ ​
กติกา​หรือ​จรรยา​บรรณ​โดย​เคร่งครัด​เพื่อ​มิ​ให้​เกิด​การ​
​เอา​รัด​เอา​เปรียบ​ซึ่ง​กัน​และ​กัน​ ​เพื่อ​ประโยชน์​ของ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
มวลชน​ส่วน​รวม​และ​เพื่อ​จรรโลง​วิชาชีพ​ให้​ยั่งยืน​สืบไป​
ใน​ที่สุด​

คณะ​กรรมการ​จรรยา​บรรณ​ สภา​สถาปนิก​ใน​วาระ​ปัจจุบัน​ ​(​พ​.​ศ​.​ ​2550​-​2553​)​ ​
ประกอบ​ด้วย​ผู้ทรง​คุณวุฒิ​ดัง​ต่อ​ไป​น้ี​
​1​.​ ​หม่อม​หลวง​ภุมรี​รัตน์​ ​จงเจริญ​สุข​ ​	​	 ​ ​ ​ ​ ​ประธาน​คณะ​กรรมการ​
​2​.​ ​นา​ยกี​ ​ขนิษฐา​นันท์​	 ​	 ​	 ​	 ​ ​ ​ ​ ​กรรมการ​
​3​.​ ​นาย​เจต​กำจร​ ​พรหม​โยธี​	​	 ​	 ​	 ​ ​ ​ ​ ​กรรมการ​ ​
​4​.​ ​นาย​สุ​พจน์​ ​โกวิท​วา​นิ​ชย์​	​	 ​	 ​	 ​ ​ ​ ​ ​กรรมการ​
​5​.​ ​นาย​สมบูรณ์​ ​เวส​สุนทร​เทพ​	 ​	 ​	 ​ ​ ​ ​ ​กรรมการ​
​6​.​ ​นาย​พิศิ​ษฐ์​ ​โร​จน​วานิช​	 ​	 ​	 ​	 ​ ​ ​ ​ ​กรรมการ​
​7.​ ​ผู้​ช่วย​ศาสตราจารย์​นพปฎล​ ​สุวั​จนา​นนท์​	 ​	 ​ ​ ​ ​ ​กรรมการ​
​8​.​ ​นาวา​อากาศ​เอก​ ​หม่อม​หลวง​ประกิต​ติ​ ​เกษมสันต์​	 ​ ​ ​ ​ ​กรรมการ​
​ทั้งนี้​มี​ ​พล​ตำรวจ​ตรี​ไกรสร​ ​ศร​ศรี​ ​เป็น​ที่​ปรึกษา​คณะ​กรรมการ​จรรยา​บรรณ

คณะ​กรรมการ​
จรรยา​บรรณ
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Web​ ​Site​ ​ประวัติคณะกรรมการจรรยาบรรณ : ​
สภาสถาปนิก 
http://www.act.or.th/about11.html
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การ​ศึกษา​สถาปัตยกรรมศาสตร์​สมัย​ใหม่​ใน​ประเทศ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ไทย​นับ​ได้​ว่า​เริ่ม​ต้น​ขึ้น​อย่าง​เป็น​รูป​ธรรม​ ​ตั้งแต่​ปี​ ​พ​.​ศ​.​ ​
​2473​ ​หลัง​จาก​อาจารย์​นา​รถ​ ​โพธิ​ประสาท1​ ​สำเร็จ​
การ​​ศึกษา​วิชา​สถาปัตยกรรม​จาก​มหาวิทยาลัย​ลิเวอร์พูล​ ​
ประเทศ​อังกฤษ​ ​กลับ​มา​เปิด​การ​เรียน​การ​สอน​วิชา​
​เก่ียว​กับ​สถาปัตยกรรม​ท่ี​โรงเรียน​เพาะ​ช่าง​ ​และ​ต่อ​เน่ือง​
​ย้าย​มา​เป็น​แผนก​สถาปัตยกรรม​ใน​คณะ​วิศวกรรม​
​ศาสตร์​ ​จุฬาลงกรณ์​มหาวิทยาลัย​ ​จน​พัฒนา​กลาย​เป็น​ ​
คณะ​สถาปตัยกรรมศาสตร​์ ​ณ​ ​สถาบนั​เดยีวกนั​ ​หลงั​จาก​ ​
นั้น​การ​ควบคุม​การ​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​จึง​เกิด​ ​
ขึ้น​ใน​เวลา​ต่อ​มา​ไม่​นาน​นัก​ ​โดย​กลุ่ม​สถาปนิก​ซึ่ง​ส่วน​ ​ ​
​ใหญ่​จบ​การ​ศึกษา​จาก​ต่าง​ประเทศ​ได้​ร่วม​กัน​ก่อ​ตั้ง​ ​
สมาคม​สถาปนิก​สยามฯ ​ใน​ปี​ ​พ​.​ศ​.​ ​2477​ ​เพื่อ​ดำเนิน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
กิจกรรม​พัฒนา​และ​กำกับ​ดูแล​การ​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​ของ​ ​ ​ ​ ​
สถาปนิก​มา​อย่าง​ต่อ​เนื่อง​และ​ขยาย​วง​กว้าง​ขึ้น​ตาม​ ​
จำนวน​สถาปนิก​ที่​เพิ่ม​ขึ้น​ ​ต่อ​มาส​มา​คมฯ​ ​ได้​ผลัก​ดัน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ให้​เกิด​พระ​ราช​บัญญัติ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ ​พ​.​ศ​.​ ​ ​
2508​ ​เพื่อ​ควบคุม​การ​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ขึ้น​ ​ ​ ​
​อย่าง​เป็น​ทางการ​จาก​ภาค​รัฐ​โดย​กระทรวง​มหาดไทย​ ​ ​ ​
​ซึ ่ง​ถือ​เป็น​ครั้ง​แรก​ที่​ใน​ประเทศไทย​มี​ข้อ​กฎหมาย​ที่​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​เก่ียวข้อง​กับ​การ​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​อย่าง​เป็น​ ​
รูป​ธรรม​
​
​หลัง​จาก​นั้น​รัฐบาล​ได้​ประกาศ​บังคับ​ใช้​กฎ​กระทรวง​ ​
ฉบับ​ที่​ ​4​ ​(​พ​.​ศ​.​ ​2511​)​ ​ออก​ตาม​ความ​ใน​พระ​ราช​
บัญญัติ​ ​ดัง​กล่าว​ ​ ​เพื่อ​กำหนด​เป็น​มรรยาท​แห่ง​วิชาชีพ​
ของ​ผู้ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ควบคุม​ ​เพื่อ​ใช้​                                                   
เป็นก​รอบ​ปฏิบัติ​ใน​การ​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​
มา​โดย​​ตลอด​เป็น​เวลา​ ​23​ ​ปี​ ​จน​เมื่อ​ถึง​ปี​ ​พ​.​ศ​.​ ​2534​ ​
กระทรวง​มหาดไทย​ได้​ยกเลิก​กฎ​กระทรวง​นี้ ​แล้ว​
ประกาศ​ใหม่​เป็น​กฎ​กระทรวง​ฉบับ​ที่​ ​8​ ​(​พ​.​ศ​.​ ​2534)​ ​
ออก​ตาม​ความ​ใน​พระ​ราช​บัญญัติ​ฉบับ​ข้าง​ต้น​เพื่อ​
ใช้​งาน​ทดแทน​ ​โดย​กำหนด​เป็น​มรรยาท​แห่ง​วิชาชีพ​
ของ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​​สถาปัตยกรรม​ควบคุม​ไว้​ รวม​ ​
17​ ​ข้อ​ ​โดย​ตัด​เนื้อหา​เดิม​ ​ที่​ระบุ​ว่า​ ​“​ห้าม​สถาปนิก​
กระทำ​การ​รับ​เหมา​ก่อสร้าง​”​ ออก ​เพื่อ​ให้​รองรับ​กับ​

ความ​เปลี่ยนแปลง​ของ​สังคมวิชาชีพ​ซึ่ง​นับ​เป็นการ​
แก้ไข​เพียง​ครั้ง​เดียว​ที่​เกิด​ขึ้น​ใน​ช่วง​เวลา​ขณะ​นั้น​ ​ผู ้​
ประกอบ​วิชาชีพ​ทั้ง​หลาย​ได้​ใช้​​มรรยาท​แหง่​วชิาชพีฯ​ ​
นี้​เป็นกรอบ​การ​ปฏิบัติ​วิชาชีพมา​อย่าง​ต่อ​เนื่อง​ ​ภาย​
ใต้​การ​ควบคุม​ดูแล​ของ​คณะกรรมการ​ควบคุม​การ​
ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ (​กส​.​)​ ​กระทรวง​
มหาดไทย​ ​ต่อ​มา​เมื่อ​ก่อ​ตั้ง​สภา​สถาปนิก​ขึ้น​ตามพ​ระ​
ราช​บัญญัติ​สถาปนิก​ ​พ​.​ศ​.​ ​2543​ ​จะ​มี​คณะ​กรรมการ​
สภา​สถาปนิก​เป็น​ตัวแทน​ผู้​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​​ท้ัง​ ​4​ ​สาขา​                                                         
ทำ​หน้าท่ี​กำกับ​ดูแล​การ​แทนท่ี​คณะ​กรรมการ​ควบคุม​
การ​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ ​(​กส​.​)​ ​แต่​​เดิม​เพ่ือ​
ให้​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ได้​มี​โอกาส​กำกับ​
ดูแล​การ​ทำงาน​ของ​คนใน​วิชาชีพ​เดียวกัน​อย่าง​อิสระ​
จาก​กฎหมาย​ดัง​กล่าว​ ​ทำให้​อำนาจ​หน้าที่​ดูแล​​ด้าน​
จรรยา​บรรณ​ของ​สถาปนิก​ได้​กลาย​เป็น​ภาระ​งาน​ตาม​
กฎหมาย​ของ​สภา​สถาปนิก​โดย​สิ้น​เชิง​ ​ต่อ​มา​ ​สภา​
สถาปนิก​ได้​ปรับปรุง​แก้ไข​มรรยาท​แห่ง​วิ​ชา​ชีพฯ​ ​17​ ​ข้อ​ ​
ตาม​กฎ​กระทรวง​ข้าง​ต้น​และ​ประกาศ​เป็น​ข้อ​บังคับ​
สภา​สถาปนิก​ว่า​ด้วย​จรรยา​บรรณ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ ​               
พ​.ศ.​ ​2545​ ​จำนวน​ ​25​ ​ข้อ​ ​ตั้งแต่​วัน​ที่​ ​12​ ​มิถุนายน​                             
พ​.​ศ​.​ ​2546​ ​มา​จน​ปัจจุบัน​ ​
​
​คณะ​กรรมการ​จรรยา​บรรณ​ ​สภา​สถาปนิก​เป็น​ผู้​มี​อำนาจ​ ​
ตามพ​ระ​ราช​บัญญัติ​สถาปนิก​ ​พ​.​ศ​.​ ​2543​ ​มาตรา​ ​57​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ให้​เป็น​เจ้า​พนักงาน​ทำ​หน้าที่​พิจารณา​วินิจฉัย​กรณี​                                                                              
มีผู้ ​กล่าว​หา​ผู้ ​ได้ ​รับ​ใบ​อนุญาต​ประกอบ​วิชาชีพ​
สถาปัตยกรรม​ทุก​สาขา​วิชาชีพ​ว่า​กระทำ​ความ​ผิด​
จรรยา​บรรณแห่ง​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ตาม​ท่ี​ปราก​ฎ​                        
ใน​ข้อ​บังคับ คณะ​กรรมการ​จรรยา​บรรณ​ชุด​นี้​จะ​ได้​
รับ​การ​พิจารณา​แต่ง​ตั้ง​ตาม​มติ​ของ​ที่​ประชุม​ใหญ่​
ของ​สภา​สถาปนิก​ ​และ​มี​ระยะ​เวลา​ดำรง​ตำแหน่ง​ได้​
คราว​ละ​ ​3​ ​ปี​แต่​ไม่​เกิน​ ​2​ ​วาระ​ติดต่อ​กัน​ ​ประกอบ​ด้วย​
ประธาน​ ​1​ ​คน​ ​และกรรมการ​จรรยา​บรรณ​ตาม​จำนวน​
ท่ี​คณะ​กรรมการ​สภา​สถาปนิก​กำหนด​แต่​ไม่​น้อย​กว่า​ ​
3​ ​คน​ ​คณะ​กรรมการ​ดัง​กล่าว​ล้วน​เป็น​ผู้ทรง​คุณวุฒิ​ใน​
วงการ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​ ​และ​ต้อง​มี​คุณสมบัติ​
เพิ่ม​เติม​ตาม​ที่​ปราก​ฎ​ใน​มาตรา​ ​53​ ​ใน​พระ​ราช​บญัญตั​ิ
เดียวกัน​ ​ดังนี้​ ​คือ​
​1​. ​เปน็​ผู​้ประกอบ​วชิาชพี​สถาปตัยกรรม​ควบคมุ​มา​แลว้​ ​    
ไม่​น้อย​กว่า​ ​10​ ​ปี​
​2​.​ ​ไม่​เคย​ถูก​ลงโทษ​ประพฤติ​ผิด​จรรยา​บรรณ​
​

ความเปน็มาของ
จรรยาบรรณ

จรรยาบรรณ
วชิาชพีสถาปตัยกรรม
และคณะกรรมการ

1 (พ.ศ. 2444-2497) ผู้ก่อตั้งคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ผู้วางรากฐานการศึกษาสถาปัตยกรรม 
แผนใหม่ และผู้ร่วมสถาปนาวิชาชีพสถาปัตยกรรมในประเทศ 
ไทย 

จรรยาบรรณวิชาชีพ48
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จรรยา​บรรณ​วิชาชีพ​กับ​การ​เปลี่ยนแปลง
วัฎ​จักร​แห่ง​การ​เปลี่ยนแปลง​ของ​สภาพ​การณ์​ทาง​สังคม​
และ​สถานการณ์​ทาง​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​นับ​ได้​ว่า​เกิด​
ขึ้น​ตลอด​เวลา​ตาม​การ​พัฒนา​ของ​คน​ ​สังคม​ ​วัฒนธรรม​ ​
ความ​เจริญ​ทาง​เทคโนโลยี​ ​และ​ผลก​ระ​ทบ​จาก​ปัจจัย​อื่นๆ​ ​
ใน​ระดับ​สังคม​ประเทศ​อีก​มากมาย​ ​หลาย​สาเหตุ​เหล่า​นี้​
ย่อม​ทำให้​ข้อ​กำหนด​ต่างๆ​ ​ที่​เกี่ยวข้อง​กับ​การ​ปฏิบัติ​งาน​
ของ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​สมควร​มี​การ​ทบทวน​
แก้ไข​ให้​เท่า​ทัน​กับ​บริบท​แห่ง​ความ​เปลี่ยนแปลง​อยู่​เสมอ​ ​
ดัง​ปราก​ฎ​ใน​อดีต​ที่​ข้อ​กำหนด​ที่​เกี่ยวข้อง​กับ​การก​ระ​ทำ​
ผิด​จรรยา​บรรณ​ของ​สถาปนิก​และ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​ได้​
มี​วิวัฒนาการ​เปลี่ยนแปลง​มา​อย่าง​ต่อ​เนื่อง​จน​ปัจจุบัน​ ​
ตัวอย่าง​เช่น​ ​การ​ยกเลิก​ข้อ​บังคับ​ที่​ห้าม​สถาปนิก​เป็น​ผู้รับ​
เหมา​ก่อสร้าง​ ​เป็นต้น​
​
​คณะ​กรรมการ​จรรยา​บรรณ​ใน​วาระ​ปัจจุบัน​ ​(​2550​-​2553​)​ ​                                                                                          
จงึ​ได​้ดำเนนิ​การ​แกไ้ข​ขอ้​บงัคบั​สภา​สถาปนกิ​วา่​ดว้ย​จรรยา​
บรรณ​แหง่​วชิาชพี​สถาปตัยกรรม​ ​พ​.​ศ​.​ ​2545​ ​ผา่น​การ​ทำงาน​
ของ​คณะ​อนกุรรมการ​พจิารณา​ขอ้​บงัคบั​และ​ระเบยีบ​ที​่เกีย่ว​
กับ​การ​พิจารณา​และ​วินิจฉัย​ของ​คณะ​กรรมการ​จรรยา​
บรรณ​ ​ด้วย​เหตุ​แห่ง​การ​เปลี่ยนแปลง​ดัง​กล่าว​แล้ว​ผนวก​
กับ​เหตุผล​หลัก​ดัง​ต่อ​ไป​นี้​
​
​1. ขอ้​บงัคบั​เดมิ​บาง​ขอ้​ม​ีปญัหา​ใน​การ​วนิจิฉยั​ ​เนือ่งจาก​ไมม่​ี
ความ​ชัดเจน​เพียง​พอ​ ​อัน​เนื่อง​มา​จาก​เหตุผล​ดัง​ต่อ​ไป​นี้​
​
​1.1 การ​อ้างอิง​มาตรฐาน​ที่​ยัง​ไม่มี​หรือ​ยัง​มิได้​ประกาศ​ใช้​ ​
หรอื​ม​ีการ​อา้งองิ​มาตรฐาน​ที​่ไม​่สามารถ​ตรวจ​วดั​เชงิ​ปรมิาณ​
ได้​อย่าง​ชัดเจน​ ​เช่น​ ​“​มาตรฐาน​การ​ประกอบ​วิชาชีพ​”​ ​“​ค่า​
บริการ​วิชาชีพ​มาตรฐาน​”​ ​“​ความ​ตั้งใจ​​การ​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​”​ ​
และ​ ​“​การ​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​อย่าง​เต็ม​ความ​สามารถ​”​ ​เป็นต้น​
​1.2 การ​รวม​กรณี​การก​ระ​ทำ​ผิด​จรรยา​บรรณ​ ​2​ ​กรณี​ไว้​ใน​
ขอ้​เดยีวกนั​โดย​ใช​้ ​“​และ​”​ ​เปน็​ตวั​เชือ่ม​ ​ดงั​นัน้​หาก​ผู​้ประกอบ​
วิชาชีพ​กระทำ​ผิด​เพียง​กรณี​ใด​กรณี​หนึ่ง​ ​คณะ​กร​รม​การฯ​ ​
อาจ​พิจารณา​วินิจฉัย​ได้​ว่า​ ​ไม่มี​ความ​ผิด​อัน​เนื่องจาก​การ 
ก​ระ​ทำ​ผิด​เพียง​กรณี​เดียว​นับ​ว่า​ไม่​ครบ​องค์​ประกอบ​การ   
ก​ระ​ทำความ​ผิด​ได้​
​
​2.ข้อ​บังคับ​บาง​ข้อ​ไม่ ​เหมาะ​สม​และ​สอดคล้อง​กับ​
สถานการณ​์ใน​ปจัจบุนั​ ​โดย​เฉพาะ​อยา่ง​ยิง่​ประเดน็​การ​หา้ม​
โฆษณา​ประชาสมัพนัธ​์ของ​ผู​้ประกอบ​วชิาชพี​สถาปตัยกรรม​
อยา่ง​สิน้​เชงิ​ใน​ทกุ​กรณ​ี ​ซึง่​เปน็​ปญัหา​สุม่​เสีย่ง​ตอ่​การ​ปฏบิตั​ิ
ของ​ผู้​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​ ​การ​วินิจฉัย​ของ​คณะ​กรรมการ​ ​และ​
เป็น​อุปสรรค​ต่อ​การ​สื่อสาร​ข้อมูล​ที่​เป็น​ประโยชน์​ใน​การ​รับ​
บริการ​ทาง​วิชาชีพ​ต่อ​ผู้​ว่า​จ้าง​ ​สังคม​และ​สาธารณะ​ได้​
​
​3. ยกเลิก​การ​แบ่ง​ข้อ​บังคับ​ออก​เป็น​หมวด​และ​ประเด็น​ ​
โดย​ปรับ​แก้ไข​ให้​เป็น​ราย​ข้อ​เรียง​ตาม​กัน​มา​ ​ด้วย​เหตุผล​
ว่า​ ​การกระ​ทำความ​ผิด​จรรยา​บรรณ​ใน​ข้อ​ใด​ข้อ​หนึ่ง​นั้น​ ​
หรือ​กรณี​ใด​กรณี​หนึ่ง​ ​ย่อม​มี​ผลก​ระ​ทบ​เชื่อม​โยง​กัน​ทั้ง​ต่อ​
สาธารณะ​ ​ต่อ​วิชาชีพ​ ​ต่อ​ผู้​ว่า​จ้าง​ ​และ​ต่อ​ผู้​ร่วม​วิชาชีพ​ทุก​

ด้าน​ทุก​ประเด็น​ทั้ง​ใน​ทาง​ตรง​และ​ทาง​อ้อม​อยู่​แล้ว​ใน​ที่สุด​ ​
	
​นอกจาก​นี้​แล้ว​ ​ใน​ภาพ​รวม​ของ​แนวทาง​การ​พิจารณา​คดี​
การก​ระ​ทำ​ผดิ​จรรยา​บรรณ​ของ​คณะ​กรรมการ​จรรยา​บรรณ​
ที่​ผ่าน​มา​ ​เป็นการ​พิจารณา​วินิจฉัย​โดย​ใช้​ดุลพินิจ​และ​
ประสบการณ​์การ​ปฏบิตั​ิวชิาชพี​เฉพาะ​บคุคล​ตาม​คณุสมบตั​ิ
ที่​ปราก​ฏ​ใน​ข้อ​กฎหมาย​ ​ทั้งนี้​คณะ​กรรมการ​จรรยา​บรรณ​
ใน​อดีต​ที่​ผ่าน​มา​จน​ปัจจุบัน​ที่​ผ่าน​มา​ก็​ล้วน​แล้ว​แต่​เป็น​
ผู้ทรงคุณวุฒิ​ที่​ได้​รับ​ความ​เชื่อ​ถือ​ใน​วงการ​วิชาชีพ​กัน​ทุก​
ท่าน​ ​ดัง​นั้น​ ​เนื้อหา​ข้อ​บังคับ​เดิม​บาง​ส่วน​ที่​มี​เนื้อหา​ราย​
ละเอียด​ชัดเจน​มาก​จน​เกิน​ไป​ ​อาจ​เป็น​อุปสรรค​ต่อ​ทั้ง​การ​
พิจารณา​ของ​คณะ​กรรมการ​เอง​ที่​ต้อง​ตีความ​และ​วินิจฉัย​
ชีข้าด​ได​้เพยีง​ตาม​ตวั​หนงัสอื​ที​่ปราก​ฎ​ใน​ขอ้​บงัคบั​อยา่ง​ตรง​
ตัว​ ​และ​ตัวผู้​ปฏิบัติ​วิชาชีพ​เอง​ย่อม​ไม่​สามารถ​กระทำ​การ​
ใดๆ​ ​ได้​เท่าใด​นัก​เลย​ ​เนื่องจาก​มี​ข้อ​ห้าม​ที่​จำเพาะ​เจาะจง​
อย่าง​มากมาย​จน​ดู​แล้ว​เห็น​ว่าการ​กระ​ทำ​ใดๆ​ ​ก็​ล้วน​แล้ว​
แต่​เข้า​ข่าย​หรือ​สุ่ม​เสี่ยง​ต่อ​การก​ระ​ทำความ​ผิด​เสีย​ทั้งหมด​ ​
ทั้ง​ที่​ใน​ความ​เป็น​จริง​แล้ว​ผู้​ถูก​กล่าว​หามิได้​มี​ความ​ตั้งใจ​
หรือ​เจตนา​จะ​กระทำ​ความ​ผิด​แต่​อย่าง​ใด​

​ดัง​นั้น​ ​ใน​การ​ปรับปรุง​ข้อ​บังคับ​ใหม่​ครั้ง​นี้​ ​คณะ​กรรมการ​
และ​อนุกรรมการ​จึง​เห็น​ว่า​ใน​เนื้อหา​ข้อ​บังคับ​จะ​มี​การ​
ปรับ​แก้​ให้​กำหนด​เป็น​เพียง​หลัก​การ​แห่ง​การก​ระ​ทำความ​
ผิด​ไว้​ ​ซึ่ง​จะ​ทำให้​คณะ​กรรมการ​ได้​มี​โอกาส​ใช้​ดุลพินิจ​
พิจารณา​วินิจฉัย​โดย​คำนึง​สาเหตุ​ ​เจตนา​ ​และ​ผล​แห่ง​
การก​ระ​ทำความ​ผิด​ของ​ผู้​ถูก​กล่าว​หา​ได้​มาก​ยิ่ง​ขึ้น​ ​และส่ง​
ผล​ถึง​โอกาส​การ​ถูก​ร้อง​เรียน​และ​ความ​สุ่ม​เสี่ยง​ใน​การ                         
ก​ระ​ทำความ​ผิด​ของ​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​จะ​มี​แนว​โน้ม​ลด​ลง​ได้​ ​
​
ปัจจุบัน​ ​ร่าง​ข้อ​บังคับ​จรรยา​บรรณ​ฉบับ​ใหม่​นี้​ ​อยู่​ระหว่าง​
การนำ​เสนอ​เพือ่​พจิารณา​รว่ม​กนั​ใน​หมู​่สมาชกิ​จาก​สมาคม​
วิชาชีพ​ทั้ง​ ​4​ ​สาขา​ ​(​ผู้​สนใจ​สามารถ​ศึกษา​ราย​ละเอียด​ร่าง​
ขอ้​บงัคบั​ฉบบั​ใหม​่นี​้ไดท้ี​่ ​​www​.​act​.​or​.​th​)​ ​เพือ่​นำ​ขอ้คดิ​เหน็​
และ​ข้อ​เสนอ​แนะ​มา​ปรับปรุง​แก้ไข​ครั้ง​สุดท้าย​ก่อน​นำ​เข้า​
ที่​ประชุม​ใหญ่​ ​สภา​สถาปนิก​พิจารณา​ให้​ความ​เห็น​ชอบ​
ใน​ระยะ​เวลา​อัน​ใกล้​นี้​ ​และ​หลัง​จาก​นี้​คณะ​อนุกรรมการ​ที่​
เกี่ยวข้อง​จะ​ได้​พิจารณา​ปรับปรุง​ระเบียบ​ที่​เกี่ยวข้อง​ต่อ​ไป​ 
​
​ผู้​ประกอบ​วิชาชีพ​สถาปัตยกรรม​จึง​ควร​ให้​ความ​สนใจ​
และ​ใส่ใจ​ศึกษา​ราย​ละเอียด​เนื้อหา​ร่าง​ข้อ​บังคับ​ฉบับ​ใหม่​
นี้​ให้​ถี่ถ้วน​ ​และ​นำ​เสนอ​ข้อคิด​เห็น​หรือ​ข้อ​เสนอ​แนะ​ของ​
ตนเอง​เพื่อ​การ​ปรับปรุง​ต่อ​ผู้รับ​ผิด​ชอบ​หาก​กระทำ​ได้​ ​เพื่อ​
ประโยชน์​ของ​ตนเอง​และ​วิชาชีพ​ใน​ภาพ​รวม​ ​รวม​ทั้ง​ต้อง​
ติดตาม​ข้อมูล​การ​ประกาศ​บังคับ​ใช้​ข้อ​บังคับ​ฉบับ​ใหม่​และ​
ทำความ​เข้าใจ​เนื้อหา​ราย​ละเอียด​ที่​มี​การ​ปรับ​เปลี่ยน​ให้​
เป็น​ข้อมูล​ปัจจุบัน​ ​ผ่าน​สื่อ​ประชาสัมพันธ์​ต่างๆ​ ​ของ​สภา​
สถาปนิก​อย่าง​ใกล้​ชิด​และ​ต่อ​เนื่อง​ ​รวม​ทั้ง​พึง​ระมัดระวัง​มิ​
ให​้ตนเอง​กระทำ​ความ​ผดิ​ตาม​เนือ้หา​ขอ้​บงัคบั​ใหม​่หลงั​การ​
บังคับ​ใช้​โดย​เคร่งครัด​ต่อ​ไป
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