
ขอบังคับสภาสถาปนิก 
วาดวยการแบงสวนงานของสภาสถาปนิก 

อํานาจและหนาที่ของกรรมการสภาสถาปนกิ 
และการมอบหมายใหทําการแทนนายกสภาสถาปนิก 

หรือทําการแทนคณะกรรมการสภาสถาปนิก 
พ.ศ. 2544 

 

                อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๘(๖)(ฎ) ประกอบกับมาตรา ๓๓ และมาตรา ๓๔  แหงพระราชบัญญัติสถาปนกิ  พ.ศ. 

๒๕๔๓  อันเปนพระราชบัญญัติที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซึ่งมาตรา ๒๙  ประกอบกับ

มาตรา ๓๙  และมาตรา ๕๐  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  บัญญัติใหกระทําได โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญตัิแหงกฎหมาย  

สภาสถาปนกิโดยความเห็นชอบของสภานายกพเิศษแหงสภาสถาปนิก  ออกขอบังคับวาดวยการแบงสวนงานของสภาสถาปนกิอํานาจ  

และหนาที่ของคณะกรรมการสภาสถาปนกิ  และการมอบหมายใหทําการแทนนายกสภาสถาปนกิ หรือทําการแทนนายกคณะกรรมการ

สภาสถาปนกิ ไวดังตอไปนี ้

 

 ขอ ๑     ขอบังคับนี้เรียกวา " ขอบังคับสภาสถาปนิกวาดวยการแบงสวนงานของสภาสถาปนกิ    อํานาจและหนาที่ของกรรมการ  

สภาสถาปนกิ  และการมอบหมายใหทําการแทนนายกสภาสถาปนิก  หรือทําการแทนคณะกรรมการสภาสถาปนิก พ.ศ. ๒๕๔๔ " 

 ขอ ๒     ขอบังคับนี้ใหใชตั้งแตวนัถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

 ขอ ๓     ใหแบงสวนงานของสภาสถาปนกิดังนี ้      

                                 (๑) งานเลขาธิการ  

                                 (๒) งานคณะกรรมการจรรยาบรรณ 

                                 (๓) งานบัญชีและการเงิน 

                                 (๔) งานธุรการและบุคคล 

                                 (๕) งานทะเบียนและประวัต ิ

                                 (๖) งานประชาสัมพันธ 

                                 (๗) งานประสานงานตางประเทศ 

                                 (๘) งานประสานงานการประชุม 

                                 (๙) งานวิชาการ วางแผน และฝกอบรม 

                               (๑๐) งานสงเสริมสวสัดิการและผดุงเกียรตสิมาชกิ  

ขอ ๔     นายกสภาสถาปนิก มีอาํนาจหนาที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบงานของสภาสถาปนิกทั้งปวง 

  ขอ ๕     ใหกรรมการสภาสถาปนิกมีอํานาจ  และหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑)  อุปนายกคนที่ ๑ มีอํานาจหนาที่ควบคมุและกํากับดูแลงานดานสงเสรมิการศึกษาวิชาการ  มาตรฐานการปฏิบัต ิ

วิชาชีพ  และงานของฝายฝกอบรม 

(๒) อุปนายกคนที่ ๒  มีอํานาจหนาที่ควบคมุและกํากับดูแลงานดานควบคมุความ 

  ประพฤติ  และการดําเนินงานของผูประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรม  และการปฏิบัติงานของงานเลขานุการ  คณะกรรมการจรรยาบรรณ 

(๓) เลขาธิการ มีอํานาจหนาที่ควบคุมบังคับบัญชา  และรับผิดชอบงานของสํานักงานสภาสถาปนิกทุกระดับ 

(๔) เหรัญญิก มอีํานาจหนาที่ควบคุม  และกํากบัดูแลงานที่อยูในความรับผิดชอบของฝายบัญชีและการเงิน 

(๕) นายทะเบียน มีอํานาจหนาที่ควบคมุ  และกํากับดูแลงานทีอ่ยูในความรับผดิชอบของฝายทะเบียนและประวัต ิ

(๖) ประชาสัมพันธ มีอํานาจหนาที่ควบคมุ  และกํากับดูแลงานทีอ่ยูในความรับผดิชอบของฝายประชาสัมพันธ         

 



   ขอ ๖     อํานาจหนาที่และความรับผดิชอบนอกจากทีก่ลาวไวแลวในขอ ๕  นายกสภาสถาปนกิหรือคณะกรรมการสภา

สถาปนกิอาจมอบหมายใหกรรมการสภาสถาปนิกสมาชิกสภาสถาปนิกหรือเจาหนาที่ของสภาสถาปนิกคนใดคนหนึ่ง  ปฏิบัติหนาที่อื่นใด

ตามที่เห็นสมควรได 

    ขอ ๗     ใหคณะกรรมการสภาสถาปนกิมีอํานาจออกระเบียบหรือคําสั่งใดๆ  เพื่อปฏิบัตติามขอบังคับนี ้   

  

 

                                                                                  ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๒  ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๔๔ 

 

 

(นายปรีดิ์ บุรณศิริ ) 

นายกสภาสถาปนิก 

 

 หมายเหตุ :  ประกาศในราชกิจจานุเบกษาฉบับประกาศทั่วไปเลม ๑๑๙  ตอนพิเศษ ๑๙ง วันที่ ๔ มีนาคม ๒๕๔๕ 


